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Необходимые документы и сведения для работы 

Юриста по трудовым спорам Suvorov.legal 

1. Паспорт для судебной идентификации (копии 1 стр. и стр. с 

адресом регистрации (прописка)). 

2. Трудовой договор (копия, если есть). 

3. Должностная инструкция (копия, если есть). 

4. Приказ о приеме на работу (копия, если есть). 

5. Приказ об увольнении с работы (копия, если есть). 

6. Акт об обнаружении дисциплинарного проступка (копия, если 

есть). 

7. Приказ о привлечении к дисциплинарной ответственности (копия, 

если есть). 

8. Переписка с работодателем в любом формате (копия, если есть). 

9. Судебные акты (решения, приговоры) с отметками об их 

вступлении в законную силу касающиеся трудового спора (если 

есть). 

После выяснения всех обстоятельств вашего дела, список документов 

будет уточнен. 

Контактные данные Suvorov.Legal: 

• Телефон: +7 495 532 54 57 

• WhatsApp, Telegram +7 926 174 26 83 

• Е-mail: mail@suvorov.legal 


